Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez E PA R P
dla Rozwoju Spotecznego - Polska Unie Europejska

Grupa PFR

Na podstawie art. 39 ust. 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027
(Dz. U. 2022 poz. 1079 z pdzn.zm.)

Agencja Rozwoju Regionalnego ,,ARES” S.A w Suwatkach
ogtasza otwarty nabdr Partnera do wspodlnego przygotowania i wspdlnej realizacji projektu

sktadanego w odpowiedzi na konkurs nr FERS.01.03-1P.09-003/25, ,,Kompetencje z automatyzacji dla
transformacji cyfrowej”, w ramach Dziatania 01.03 Kadry nowoczesnej gospodarki.

Cel szczegotowy: ESO4.4 Wspieranie dostosowania pracownikow, przedsiebiorstw i przedsiebiorcéw do
zmian, wspieranie aktywnego i zdrowego starzenia sie oraz zdrowego i dobrze dostosowanego srodowiska
pracy, ktére uwzglednia zagrozenia dla zdrowia (EFS+)

Liderem projektu jest: Agencja Rozwoju Regionalnego ,,ARES” S.A w Suwatkach

Projekt bedzie realizowany na terenie makroregionu 6, obejmujacego m.in. wojewddztwo pomorskie —
zgodnie z Regulaminem wyboru projektéw.

I. CEL PARTNERSTWA
Celem partnerstwa jest wspdlne przygotowanie i wspdlna realizacja projektu, ktérego rezultatem bedzie:

e podniesieniu kompetencji pracownikéw MSP z wojewddztwa pomorskiego w  zakresie

automatyzacji procesow i wykorzystania nowoczesnych technologii,

e wzmocnieniu zdolnosci przedsiebiorstw do wdrazania rozwigzan automatyzujgcych poprzez

szkolenia i doradztwo,

e realizacji ustug rozwojowych zgodnych z , kluczowymi kompetencjami z obszaru automatyzacji”.
Wsparciem zostanie objetych co najmniej 424 uczestnikdéw, zgodnie z wymogami dokumentacji
konkursowe;.

OKRES REALIZACJI PROJEKTU ORAZ BUDZET
1. Przewidywany okres realizacji projektu: lipiec 2026 r. — grudzien 2028 r.

2. Szacowany budzet projektu: 8 084 880,51 zt

Il. PLANOWANE GLOWNE ZADANIA W RAMACH PROJEKTU

1. Aktywna rekrutacja MSP i ich pracownikéw z wojewddztwa pomorskiego.

2. Zapewnienie mozliwosci zakupu ustug rozwojowych poprzez Baze Ustug Rozwojowych w
podejsciu popytowym.

3. Monitoring jakosci ustug rozwojowych.

4. Zapewnienie doradztwa biznesowego zwigzanego z wdrazaniem automatyzacji w
przedsiebiorstwach.

5. Prowadzenie dziatan informacyjnych i promocyjnych.

6. Zarzadzanie projektem, sprawozdawczosé, rozliczenia i ewaluacja.

lIl. MINIMALNY ZAKRES ZADAN PRZEWIDZIANY DLA PARTNERA

1. Wspottworzenie koncepcji projektu oraz udziat w przygotowaniu i ztozeniu wniosku o
dofinansowanie w systemie SOWA EFS.

2. Realizacje dziatan informacyjno-promocyjnych skierowanych do MSP z wojewddztwa
pomorskiego oraz wsparcie rekrutacji zgodnie z zasadami okreslonymi w dokumentacji PARP.

3. Prowadzenie rekrutacji Odbiorcdw wsparcia i uczestnikdw projektu, w tym weryfikacje
dokumentéw przedsiebiorcéw i pracownikéw MSP.

4. Wsparcie techniczne MSP w korzystaniu z Bazy Ustug Rozwojowych (BUR) oraz pomoc w wyborze
ustug zgodnych z zakresem kompetencji z automatyzacji.

5. Monitoring i nadzor nad realizacjg ustug rozwojowych oraz wspotprace z Liderem w zakresie
jakosci i zgodnosci ustug z wymaganiami konkursu.
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6. Prowadzenie dokumentacji i rozliczanie powierzonych zadan, w tym przygotowywanie danych do
sprawozdan i wnioskdéw o ptatnosé.

7. Whniesienie niezbednych zasobdéw kadrowych, technicznych, organizacyjnych lub finansowych
wymaganych do prawidtowej realizacji projektu.

IV. PODMIOTY UPRAWNIONE DO UDZIAtU W NABORZE

1. Przedsiebiorcy/ Przedsiebiorczynie.

2. Podmioty dziatajace na rzecz rozwoju gospodarczego.

3. Podmioty dziatajgce na rzecz zatrudnienia, rozwoju kapitatu ludzkiego Ilub potencjatu
adaptacyjnego przedsiebiorcéw/przedsiebiorczyn.

4. Partnerzy spoteczni i gospodarczy w rozumieniu ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2025 r. poz. 198.).

5. Organizacje pracodawcéw i organizacje zwigzkowe, reprezentatywne w rozumieniu ustawy z dnia
24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z
2018 r. poz. 2232, z pdzn. zm.).

6. Podmioty, o ktérych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2 i 4-8 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo 0
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2024 poz. 1571, z pdzn. zm.).

7. Stowarzyszenia z udziatem jednostek samorzadu terytorialnego.

Podmiot ubiegajacy sie o dofinansowanie powinien posiada¢ niezbedny potencjat kadrowy, ekonomiczny i
techniczny oraz doswiadczenie w realizacji projektow wspétfinansowanych z UE.

V. OBLIGATORYJNE WYMAGANIA W STOSUNKU DO PARTNERA

1. Realizacja projektu w partnerstwie przyczyni sie do osiggniecia planowanych rezultatéw oraz
produktéw projektu.

2. Partner musi posiadac zasoby niezbedne do realizacji projektu (kadre, sprzet techniczny, infrastrukture,
potencjat finansowy).

3. Partner bedzie angazowany w zadania realizowane w ramach projektu na kazdym jego etapie, w tym
wspolne przygotowanie wniosku o dofinansowanie projektu i wspdlne zarzadzanie projektem, w oparciu o
doswiadczenie i wiedze praktyczng (ostateczny podziat zadan bedzie przedmiotem ustalen zawartych w
umowie o partnerstwie).

4. Partnerem nie moze by¢ podmiot wykluczony z mozliwosci otrzymania dofinansowania.

5. Zespot projektowy partnera bedzie dyspozycyjny przez peten okres przygotowania i realizacji projektu, a
takze w przypadku koniecznosci prowadzenia prac zwigzanych z rozliczaniem projektu po okresie jego
realizacji do 6 miesiecy.

6. Z partnerem wytonionym w toku naboru zostanie zawarta umowa o partnerstwie, ktorej zakres zostat
wskazany w art. 39 ust. 9 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
Srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. 2022 poz. 1079 z pdin.zm.).

VI. KRYTERIA WYBORU PARTNERA
1. Kryteria dostepu
Do realizacji projektu zostanie wybrany jeden partner, ktory spetnia tacznie nastepujgce warunki:

1. Posiada odpowiedni status prawny, umozliwiajacy realizacje zadan projektowych oraz
podejmowanie wspdtpracy w formule partnerstwa.

2. Wnosi do projektu zasoby kadrowe, techniczne, organizacyjne lub finansowe, niezbedne do
wykonania powierzonych zadan.

3. Posiada potencjat kadrowy i organizacyjny, zapewniajgcy prawidtowa realizacje dziatan
projektowych, w tym rekrutacji uczestnikdw, obstugi MSP, monitoringu ustug oraz prowadzenia
dokumentacji.

4. Posiada doswiadczenie w realizacji projektéw finansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej,
pozwalajgce na prawidtowe wykonanie zadan zwigzanych z rozliczaniem, dokumentacjg oraz
obstugg uczestnikdw.
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5. Jest zdolny do realizacji wszystkich zadah przewidzianych dla partnera, w tym dziatan
informacyjnych, promocyjnych, organizacyjnych oraz wsparcia technicznego.

6. Nie podlega wykluczeniu z mozliwosci otrzymania srodkdéw publicznych ani z tytutu sankcji
miedzynarodowych.

7. Zapewnia dyspozycyjnosé zespotu projektowego przez caty okres realizacji projektu oraz przez
okres niezbedny do jego rozliczenia (do 6 miesiecy po zakoriczeniu dziatan).

2. Kryteria oceny ofert:

1. Ocena ztozonych ofert prowadzona bedzie zgodnie z art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o
zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkédw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027
(Dz. U. 2022 poz. 1079 z pdin.zm.), z zachowaniem zasady przejrzystosci i rownego traktowania
podmiotéw.

2. Preferowane bedg podmioty o najwiekszym potencjale z punktu widzenia celéw partnerstwa i zatozen
projektu.

3. W toku badania i oceny ofert ogtaszajacy nabér zastrzega sobie mozliwosé zwrdcenia sie do kandydata

VII. TERMIN, MIEJSCE | SPOSOB SKLADANIA ZGLOSZEN
1. W ramach niniejszego naboru kandydat na partnera moze ztozy¢ tylko jedna oferte.

2. Nie ma mozliwosci zmiany oferty lub wycofania w celu ponownego ztozenia oferty przed uptywem
terminu sktadania ofert.

3. Oferte kandydata na partnera wraz z zatgcznikami nalezy przygotowacé w jezyku polskim na formularzu
zgtoszenia partnera do wspdlnej realizacji projektu, stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszego ogtoszenia.

a) Wraz z ofertg nalezy przedtozy¢ zatgczniki

- aktualny odpis z rejestru lub odpowiedniego wyciggu z ewidencji lub inne dokumenty potwierdzajace
status prawny oferenta i umocowanie oséb go reprezentujacych;

- petnomocnictwo do sktadania oswiadczen woli (w przypadku gdy umowe bedg podpisywaty osoby inne
niz uprawnione do reprezentacji zgodnie ze statutem i odpisem z Krajowego Rejestru Sgdowego);

- aktualny statut podmiotu;

- pisemne oswiadczenie o dysponowaniu: personelem posiadajgcym odpowiednie kwalifikacje i
przygotowanie fachowe oséb odpowiedzialnych za realizacje dziatan projektowych (w podziale na zadania
merytoryczne i zarzagdcze), sprzetem technicznym, infrastrukturg oraz potencjatem finansowym;

- inne dokumenty mogace mie¢ znaczenie przy ocenie projektu na wezwanie

4. Oferta powinna zawieraé wszystkie niezbedne informacje zgodnie z wymaganiami wobec kandydata na
partnera i zakresu oferty okreslonymi w niniejszym ogtoszeniu.

5. Oferta oraz wszystkie oswiadczenia sktadane w ramach niniejszego naboru powinny by¢ podpisane
przez osobe/ osoby upowazniong do reprezentowania podmiotu sktadajgcego oferte, zgodnie z zasadg
reprezentacji wynikajgcg z postanowien odpowiednich przepisow prawnych lub petnomocnictwa. Oferta
powinna by¢ podpisana w sposdb umozliwiajacy identyfikacje osoby sktadajacej podpis (np. czytelny
podpis sktadajacy sie z petnego imienia i nazwiska lub podpis nieczytelny opatrzony pieczecig imienng) lub
podpis elektroniczny.

Oferte nalezy przesta¢ w formie elektronicznej na adres: ewa.kasjanowicz@ares.suwalki.pl lub w formie
pisemnej (osobiscie lub korespondencyjnie) wraz z zatgcznikami na adres: Agencja Rozwoju Regionalnego
LARES” S.A w Suwatkach, ul. Teofila Noniewicza 42A, 16-400 Suwatki, z dopiskiem na zamknietej kopercie:
Wybor partnera do wspaolnej realizacji projektu w ramach konkursu
nr FERS.01.03-1P.09-003/25 Kompetencje z automatyzacji dla transformacji cyfrowej, w ramach Dziatania
01.03 Kadry nowoczesnej gospodarki. Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 17.12.2025 r. do godz. 9:00.
Decyduje data wptywu ofert do sekretariatu Agencji Rozwoju Regionalnego ,,ARES” lub na wyzej okreslony
adres e-mail. Oferty ztozone po terminie, na niewfasciwym formularzu, bez wszystkich wymaganych
zatgcznikdéw lub przez nieuprawniony podmiot pozostang bez rozpatrzenia.

Wyniki naboru zostang opublikowane 17.12.2025 r. na stronie internetowej Agencji.
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POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Od ogtoszonego wyniku naboru nie przystuguje odwotanie.

Ogtaszajacy zastrzega sobie prawo do wnioskowania o dodatkowe wyjasnienia/ uszczegétowienie
przestanych ofert w trybie roboczym (drogg elektroniczng).

3. Ogfaszajgcy zastrzega sobie prawo do negocjowania warunkow realizacji partnerstwa,
rozstrzygniecia niniejszego naboru bez wyboru zadnego z kandydatéw na partnera, jak i do
uniewaznienia naboru w kazdej chwili bez podania przyczyn.

4. Ogtaszajacy zastrzega, ze pierwszy rok realizacji projektu, tj. rok 2026 moze mieé charakter
refundacyjny (w czesci lub w catosci).

5. W przypadku uniewaznienia naboru ogtaszajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody jakie
ponidst z tego tytutu kandydat na partnera, ktéry dokonat zgtoszenia, a w szczegdlnosci
ogtaszajgcy nie ponosi odpowiedzialnosci za koszty przygotowania oferty.

6. W przypadku wystgpienia przyczyn skutkujgcych brakiem mozliwosci zawarcia umowy
partnerskiej z wybranym partnerem, ogtaszajgcy dopuszcza mozliwos¢ zawarcia umowy
partnerskiej z podmiotem, ktéry jako nastepny w kolejnosci zostat najwyzej oceniony. Niniejsze
ogtoszenie nie stanowi oferty w mysl art. 66 kodeksu cywilnego, jak réwniez nie jest ogtoszeniem
W rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych oraz nie stanowi
zobowigzania ogtaszajacego do przyjecia ktérejkolwiek z ofert.

VIIl. INTEGRALNA CZESC OGLOSZENIA STANOWIA

1. Zatacznik nr 1 - Formularz zgtoszenia partnera do wspdlnej realizacji projektu wraz z oswiadczeniami.
2. Zatacznik nr 2 - Oswiadczenie o wspotpracy.

Suwatki, 25.11.2025 r.



