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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
pt. ,,Nowe kwalifikacje — lepsze perspektywy”
nr WND-RPPD.02.04.00-20-0006/16
realizowanego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014 — 2020
Priorytetu Il Przedsiebiorczosé i aktywnosé zawodowa

Dziatania 2.4 Przystosowanie pracownikow, przedsiebiorstw i przedsiebiorcow do zmian.

§1

Postanowienia ogdlne

1. Niniejszy regulamin okre$la zasady rekrutacji oraz zasady uczestnictwa w Projekcie
pt: ,Nowe kwalifikacje — lepsze perspektywy” (nr WND-RPPD.02.04.00-20-
0006/16) zwanym dalej ,Projektem”, realizowanym przez Agencj¢ Rozwoju
Regionalnego ARES S. A. w Suwatkach,

2. Projekt realizowany jest w ramach Priorytetu Il Przedsiebiorczos¢ i aktywnos¢
zawodowa, Dziatania 2.4 Przystosowanie pracownikdéw, przedsiebiorstw i
przedsiebiorcéw do zmian.

3. Projekt jest wspoétfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotfecznego.

4. Biuro projektu miesci sie w: Agencji Rozwoju Regionalnego ARES S. A. w Suwatkach,
ul T. Noniewicza 42A, 16-400 Suwatki

5. Biuro projektu czynne jest w dni robocze w godzinach: 7:30 - 15:30

6. Obszar realizacji projektu obejmuje swoim zasiegiem teren wojewddztwa
podlaskiego (min. 50% grupy docelowej stanowig osoby zamieszkujace teren powiatu
miasta Suwatki).

7. Okres realizacji projektu: od 01.06.2016 r. do 30.09.2017 r.

Iu Agencja Rozwoju Regionalnego "Ares” S. A. w Suwatkach
Biuro projektu:

Ul. Noniewicza 42a

16-400 Suwatki

Tel. (087) 566 61 06

Fax( 087) 566 74 97

Email: n.sienkiewicz@ares.suwalki.pl
www.ares.suwalki.pl
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§2
Definicje

Uzywane w ramach niniejszego Regulaminu okreslenia kazdorazowo oznaczaja:

1. Projekt - projekt pt. ,,Nowe kwalifikacje — lepsze perspektywy” realizowany przez
Agencje Rozwoju Regionalnego ARES S. A. w Suwatkach.

2. Instytucja Posredniczaca Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podlaskiego ,,IP RPOWP”) — Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku, ul Pogodna 22,
15-354 Biatystok.

3. Beneficjent — Agencja Rozwoju Regionalnego ARES S. A. w Suwatkach, ul T.
Noniewicza 42A, 16-400 Suwatki, tel: 87/566 61 06, fax: 87/566 74 97,
www.ares.suwalki.pl

4. Uczestnik projektu — osoba fizyczna, ubiegajgca sie o zakwalifikowanie do udziatu w
Projekcie, a takze osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie spefniajaca kryteria
dostepu okreslone w dokumentacji Regulaminu Konkursu zamknietego nr
RPPD.02.04.00-1P.01-20-001/16 oraz warunki okres$lone w niniejszym Regulaminie,
zaliczajgca sie do jednej z ponizszych kategorii:

a) Pracownicy/osoby/ zwolnieni- osoby pozostajace bez zatrudnienia, ktore
utracity prac¢ z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy w okresie nie dtuzszym
niz 6 miesigcy przed dniem przystgpienia do projektu.

b) Pracownicy /osoby/ przewidziani do zwolnienia — osoby, ktére znajduja si¢
w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy, lub ktore =zostaly poinformowane przez
pracodawce o zamiarze nieprzedluzenia pracy lub stosunku stuzbowego
przez pracodawce z tytulu umowy o prace zawartej pracownikiem na czas
okreslony, ktéra to umowa wygasa wraz z uptywem terminu na jaki zostala
zawarta lub przed uplywem tego terminu z przyczyn zaleznych od
pracodawcy.

¢) Pracownicy/osoby/ zagrozeni zwolnieniem — osoby zatrudnione u

pracodawcy, ktore w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych przystapienie osoby

Iu Agencja Rozwoju Regionalnego "Ares” S. A. w Suwatkach
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do projektu dokonaly rozwigzania stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z
przyczyn niedotyczgcych pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13
marca 2003 r. o szczegdlnych zasadach rozwigzywania z pracownikami
stosunkéw pracy z przyczyn niedotyczacych pracownikéw (Dz. U. z 2015 r.
poz. 192) lub zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks
pracy (Dz. U. z 2014 r.poz. 1502, z p6zn.), w przypadku rozwigzania stosunku
pracy lub stosunku stuzbowego z tych przyczyn u pracodawcy zatrudniajacego
mniej niz 20 pracownikéw albo dokonat likwidacji stanowisk pracy z przyczyn

ekonomicznych, organizacyjnych, produkcyjnych lub technologicznych.

5. Komisja Rekrutacyjna — Komisja oceniajgca dokumenty rekrutacyjne do Projektu i

dokonujaca kwalifikacji Kandydatéw na uczestnikoéw projektu;

6. Przez,przyczyny dotyczace zaktadu pracy” - nalezy rozumie¢:

a)

b)

przyczyny okreslone przepisami ustawy z dnia 13 marca 2003r.
szczegdlnych zasadach rozwigzywania z pracownikami stosunkéw pracy z
przyczyn niedotyczgcych pracownikéw (Dz. U. z roku 2015 poz. 192 ze zm.) lub
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U.
z roku 2014 poz. 1502 ze zm.) w przypadku rozwigzania stosunku pracy lub
stosunku stuzbowego z przyczyn niedotyczacych pracownikéw u pracodawcy
zatrudniajgcego mniej niz 20 pracownikdw;

rozwigzanie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z powodu ogtoszenia
upadtosci pracodawcy lub likwidacji

wygasniecie stosunku pracy lub stosunku stuzbowego w przypadku $mierci
pracodawcy lub gdy odrebne przepisy przewidujg wygasniecie stosunku pracy
lub stosunku stuzbowego w wyniku przejscia zaktadu pracy lub jego czesci na
innego pracodawce i niezaproponowania przez tego pracodawce nowych

warunkow pracy i ptacy;

oJu Agencja Rozwoju Regionalnego "Ares” S. A. w Suwatkach
" Biuro projektu:
Ul. Noniewicza 42a
16-400 Suwatki
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d) rozwigzanie stosunku pracy przez pracownika na podstawie art. 55 § 1! -

Kodeks pracy, z uwagi na ciezkie naruszenie przez pracodawce podstawowych
obowigzkéw wobec pracownika.

e) Nieprzedtuzenie stosunku pracy — dotyczy¢ mozie o0sob, ktdre zostaty
zatrudnione na podstawie uméw o prace zawartych na czas okreslony i
ktérych umowy zostang rozwigzane wraz z uptywem terminu, na jaki zostaty
zawarte lub przed uptywem tego terminu z przyczyn zaleznych od
pracodawcy.

Osoba zwolniona z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy - nalezy przez to rozumieé

osobe pozostajacg bez zatrudnienia, ktéra utracita prace z przyczyn dotyczacych

zaktadu pracy w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy przed dniem przystgpienia do

projektu.

Dzien przystgpienia do projektu — dzien podpisania przez kandydata deklaracji
uczestnictwa w projekcie;
Dotychczasowy pracodawca - pracodawca, z ktérym Uczestnik projektu pozostawat
w stosunku pracy lub w stosunku stuzbowym w okresie bezposrednio
poprzedzajgcym przystgpienie do Projektu;
Ustuga szkoleniowo-doradcza — ustuga w postaci szkolenia grupowego oraz
indywidualnej ustugi doradczej umozliwiajgce uzyskanie wiedzy i umiejetnosci
niezbednych do wykonywania zawodu. Warunkiem ukonczenia szkolenia jest
uzyskanie certyfikatu (udziat w min. 80% zajec);
Staz — nabywanie przez Uczestnika Projektu zawodowych umiejetnosci praktycznych
do wykonywania pracy przez wykonywanie zada w miejscu pracy bez nawigzywania
stosunku pracy z pracodawca.
Przyjmujacy na staz — przedsiebiorca bedacy pracodawcg a takze przedsiebiorca
niezatrudniajacy pracownika na zasadach przewidzianych dla pracodawcdw, rolnicza
spotdzielnia produkcyjna lub pe’moletnla osoba fizyczna, zamieszkujgca i prowadzgca
i Agencja Rozwoju Regionalnego "Ares” S. A. w Suwatkach
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na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, osobiscie i na wtasny rachunek, dziatalnos¢ w
zakresie produkcji roslinnej lub zwierzecej, w tym ogrodniczej, sadowniczej,
pszczelarskiej i rybnej, w pozostajgcym w jej posiadaniu gospodarstwie rolnym
obejmujgcym obszar uzytkéw rolnych o powierzchni przekraczajgcej 2 ha
przeliczeniowe lub prowadzacej dziat specjalny produkcji rolnej, o ktérym mowa w
ustawie z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw (Dz. U. z

2016 r. poz. 277).

13. Stypendium stazowe — kwota wyptacana Uczestnikowi Projektu w okresie
odbywania stazu, na podstawie zawartej umowy o staz, zgodnie z ustawa z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.

U z 2015 r. poz. 149, z pdin. zm.), zwang dalej ustawg o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, z uwzglednieniem Zalecen Rady z dnia 10 marca 2014 r. w

sprawie ram jakosci stazy (2014/C 88/01) oraz Polskie Ramy Jakosci Stazy

i Praktyk.

14. Posrednictwo pracy - zespot dziatan prowadzgcych do uzyskania zatrudnienia przez
Uczestnika projektu, w szczegdlnosci indywidualne spotkania posrednika z
Uczestnikiem projektu oraz z pracodawcami na rzecz zatrudnienia.

15. Wykonawca — osoba fizyczna, osoba prawna albo jednostka organizacyjna
nieposiadajgca osobowosci prawnej, ktéra zawarta umowe w sprawie realizacji

zamowienia.

§3
Sposob informowania o Projekcie
1. Informacje o Projekcie dostepne bedg na stronie internetowej www.ares.suwalki.pl,
a takze w Biurze Projektu wskazanym w § 1 pkt. 4, pod numerami tel. (87) 566 61 06,

535082 102 e-mail: nowekwalifikacje@ares.suwalki.pl, n.sienkiewicz@ares.suwalki.p

oraz na materiatach promocyjno —informacyjnych ARR ARES S. A. w Suwatkach.

§4

oJu Agencja Rozwoju Regionalnego "Ares” S. A. w Suwatkach
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Cel Projektu
Celem gtéwnym projektu jest podniesienie kwalifikacji i umiejetnosci poprzez
aktywne formy wsparcia u 50 oséb (30 Kobiet, 20 Mezczyzn) zamieszkujgcych teren
wojewddztwa podlaskiego, zwolnionych lub przewidzianych do zwolnienia z przyczyn
zaktadu pracy, w okresie od 01.06.2016 r. do 30.09.2017 r.
Projekt obejmuje wsparcie w postaci:
1) indywidualne poradnictwo zawodowe — konstruowanie IPD (3 h/os)
2) indywidualne poradnictwo psychologiczne (2 h/os)
3) szkolenia i kursy zawodowe dopasowane do predyspozycji i oczekiwan zgodnie z

Indywidualnym Planem Dziatania.

. Staze zawodowe (6 miesiecy)

Posrednictwo pracy

§5

Uczestnicy projektu

Do projektu, w wyniku rekrutacji zostanie zakwalifikowanych 50 oséb, w tym 30
kobiet i 20 mezczyzn.

Uczestnikiem projektu moze by¢ osoba fizyczna, ktdra:

1) zamieszkuje na obszarze realizacji projektu, wskazanym w § 1 ust. 6, w rozumieniu
przepisdw Kodeksu Cywilnego;

2) nalezy do jednej z grup wskazanych w § 2 pkt. 4.

3) dostarczy kompletne dokumenty rekrutacyjne w terminie trwania rekrutacji
okreslonym w §7 ust. 2,

4) dostarczy dokument potwierdzajacy iz znajduje si¢ w okresie wypowiedzenia, lub
o$wiadczenie/zaswiadczenie potwierdzone/podpisane przez pracodawce, z ktorego
wynika¢ bedzie, iz osoba zostata przewidziana do zwolnienia, zostata poinformowana,

ze pracodawca nie przedtuzy z nig stosunku pracy.

oJu Agencja Rozwoju Regionalnego "Ares” S. A. w Suwatkach
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3. Na etapie rekrutacji istnieje mozliwos¢ otrzymania dodatkowych punktow, w
przypadku osdb nalezgcych do preferowanej grup:
1) osoby zamieszkujgce teren powiatu miasta Suwatki — 5 pkt.
2) osoby powyzej 50 roku zycia — 5 pkt.
3) osoby ponizej 30 roku zycia — 5 pkt.
4) osoby z niepetnosprawnoscig — 5 pkt.

5) osoby o niskich kwalifikacjach — 5 pkt.

§6
Whytaczenia z udziatu w projekcie
1. W projekcie nie mogg uczestniczy¢ osoby, ktore:
a) sa lub byly zatrudnione w ciggu ostatnich 2 lat (umowa o pracg¢, umowa zlecenie,
umowa o dzieto lub inne) u Beneficjenta, Partnera lub Wykonawcy;
b) pozostajg w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia oraz sg zwigzane z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli z
Beneficjentem i/lub pracownikami Beneficjenta lub Wykonawcy uczestniczagcymi w
procesie rekrutacji
c) s3 w wieku ponizej 18 roku zycia;
d) zmienig status na rynku pracy w okresie od dnia ztozenia dokumentéw
rekrutacyjnych do dnia podpisania deklaracji udziatu w projekciel;
d) zarejestrujg dziatalnos¢ gospodarczg w okresie od dnia ztozenia dokumentdow
rekrutacyjnych do dnia podpisania deklaracji udziatu w projekcie.
§7
Proces rekrutacji
1. Nabér uczestnikow projektu odbywaé sie bedzie przed planowanym etapem

szkoleniowo-doradczym.

! Nie dotyczy 0sob wskazanych w § 2 pkt 4 11t b, w sytuacji, gdy w omawianym okresie stracg one zatrudnienie.
i Agencja Rozwoju Regionalnego "Ares” S. A. w Suwatkach
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Rekrutacja rozpocznie sie 01.06.2016r. i bedzie prowadzona w trybie ciggtym, az do
uzyskania odpowiedniej ilosci uczestnikow.

Informacje o etapach realizacji projektu bedg sukcesywnie umieszczane na stronie
internetowej projektu www.ares.suwalki.pl.

W przypadku niewytonienia, sposrdd zgtoszonych aplikacji, wymaganej liczby
uczestnikdw projektu lub w przypadku duzej liczby ztozonych Formularzy
rekrutacyjnych termin rekrutacji i/lub oceny moze zosta¢ przedtuzony. Informacja o
terminie przedtuzenia lub zakoriczenia rekrutacji zostanie umieszczona na stronie
internetowej projektu www.ares.suwalki.pl.

Osoby zainteresowane udziatem w projekcie sktadajg (osobiscie, poczta, kurierem) w
siedzibie Agencji Rozwoju Regionalnego ARES S. A. w Suwatkach, ul T. Noniewicza
42A, 16-400 Suwatki, tel: 87/566 61 06, w wyznaczonym terminie, wypetnione i
podpisane formularze rekrutacyjne, oraz pozostate dokumenty potwierdzajgce status
na rynku pracy.

Koperta zawierajgca formularze rekrutacyjne powinna by¢ opatrzona nastepujgcym
sformutowaniem: ,Formularze rekrutacyjne do projektu ,Nowe kwalifikacje — lepsze
perspektywy”, Dziatanie 2.4 Przystosowanie pracownikéw, przedsiebiorstw |
przedsiebiorcow do zmian, zawiera¢ dane adresowe osoby ubiegajgcej sie o udziat w
projekcie oraz by¢ zaadresowana do Agencji Rozwoju Regionalnego ARES S.A. w
Suwatkach, ul T. Noniewicza 42A, 16-400 Suwatki.

Formularze rekrutacyjne nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie za posrednictwem
poczty/kuriera lub dostarczy¢ osobiscie do Agencji Rozwoju Regionalnego ARES S.A.
w Suwatkach, ul T. Noniewicza 42 A, 16-400 Suwatki w dni robocze od 01.06.2016 . i
bedzie prowadzona w trybie ciggtym, az do uzyskania odpowiedniej iloSci
uczestnikéw, w godzinach 7:30 - 15:30.

Formularze rekrutacyjne dostarczone poza ogtoszonymi terminami naboru nie
podlegajg ocenie.

Dla formularzy rekrutacyjnych przestanych pocztg/kurierem oraz dostarczonych

osobiscie za dzieh wptywu uwaza sie dzien, w ktdrym formularze rekrutacyjne zostaty

oJu Agencja Rozwoju Regionalnego "Ares” S. A. w Suwatkach
" Biuro projektu:
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doreczone do Agencji Rozwoju Regionalnego ARES S.A. w Suwatkach.. W przypadku
osobistego  ztozenia dokumentéw rekrutacyjnych kazda osoba otrzyma
poswiadczenie wptywu dokumentédw rekrutacyjnych - z doktadng datg i godzing
przyjecia dokumentdw. Dokumenty nie podlegajg rozpatrzeniu, gdy zostang ztozone
przed ogtoszonym terminem rekrutacji bgdZ po zamknieciu rekrutacji.

11. Wzory formularzy rekrutacyjnych dostepne sg na stronie internetowej
www.ares.suwalki.pl oraz w biurze projektu Agencji Rozwoju Regionalnego ARES S.A.
w Suwatkach, ul T. Noniewicza 42A, 16-400 Suwafki.

12. Sktadane formularze rekrutacyjne zostang zweryfikowane i ocenione.
Ztozone formularze rekrutacyjne zostang zweryfikowane pod katem formalnym
(wypetnienie wszystkich pdl) oraz za spetnienie wymagan grupy docelowej i statusu
beneficjenta. Zostang ufozone listy oséb zakwalifikowanych oraz listy o0sdéb
rezerwowych.
Rekrutacja bedzie przebiegac zgodnie z nastepujgcym schematem.

a) etap | — ocena formalna formularzy rekrutacyjnych,

b) etap II- ocena merytoryczna formularzy rekrutacyjnych,

c) etap Il - wytonienie listy oséb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie.
Formularze rekrutacyjne niekompletne lub zawierajace uchybienia formalne podlegaja
uzupelnieniu. Kandydat ma mozliwos¢ jednorazowego uzupehlnienia ztozonych
dokumentow rekrutacyjnych w terminie 2 dni roboczych od dnia otrzymania

informacji drogg mailowa, telefoniczng lub faxem.

Uzupetienie mozliwe jest jedynie w przypadku wystgpienia nastepujacych brakow
lub btedow oczywistych:

a) brak podpisu,

b) niewypetnione pola w formularzu rekrutacyjnym,

c) brak co najmniej jednej strony formularza rekrutacyjnego,

d) brak ktorego$ z wymaganych zatacznikow.
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W przypadku braku prawidtowego uzupetnienia w wyznaczonym terminie dokumenty
rekrutacyjne zostaja odrzucone i nie podlegaja dalszej weryfikacji i ocenie.
§8
Ogloszenie wynikow
1. Beneficjent w ciggu 7 dni roboczych od zakonczenia rekrutacji zatwierdza liste oséb
zakwalifikowanych do udziatu w projekcie oraz liste rezerwowg i informuje osoby,

ktore wziety udziat w procesie rekrutacji o wynikach naboru.

1. Osoby niezakwalifikowane do udziatu w projekcie utworza listy rezerwowe.

2. Dokumenty aplikacyjne nie podlegajg zwrotowi.

3. 0Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej nie przystuguje odwoftanie.

4. Osoby zakwalifikowane do projektu zobowigzane s do podpisania Deklaracji
uczestnictwa w projekcie, ktéra podpisywana jest w dniu udzielanego | wsparcia w
ramach projektu.

§9
Wsparcie szkoleniowo-doradcze
1. Realizowane szkolenia i doradztwo majg zapewnié uczestnikom projektu

odpowiednie przygotowanie merytoryczne do podjecia zatrudnienia.
2. W ramach projektu przewidziano:
a) indywidualne doradztwo zawodowe (3 h/os), w tym:
- konstruowanie Indywidualnego Planu Dziatania
b) indywidualne poradnictwo psychologiczne - podniesienie samooceny,
motywowanie do efektywnego udziatu w projekcie (2 h/os)

3. Kursy i szkolenia zawodowe.

Szkolenia realizowane bedg na podstawie IPD, opracowanych przez doradce
zawodowego wspolnie z uczestnikami projektu. Zdobyte umiejetnosci zostang potwierdzone
zaswiadczeniami/certyfikatami.

Tematyka szkolen moze by¢ aktualizowana po analizie potrzeb szkoleniowych zgtaszanych

przez uczestnikow projektu.
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Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podlaskiego na lata 2014- 2020
Harmonogram szkolen i doradztwa zostanie na biezaco przekazywany uczestnikom.

Uczestnicy projektu sg zobowigzani do uczestnictwa w szkoleniach, podpisywania
listy obecnosci na zajeciach szkoleniowych, a takze wykorzystania przystugujgcego im
wsparcia doradczego oraz potwierdzania jego odbioru.
Doradztwo indywidualne jest obowigzkowe dla wszystkich uczestnikow projektu.
Uczestnik projektu zostaje wykluczony z uczestnictwa w projekcie, gdy:

- opusci wiecej niz 20 % godzin zaje¢ na etapie szkoleniowo-doradczym

- ztozy poswiadczajace nieprawde oswiadczenia w Formularzu rekrutacyjnym.
Ukonczenie ustugi szkoleniowej z frekwencja na poziomie min. 80 % godzin
kurséw/szkolern zawodowych i 5 godzin doradczych, poswiadczone zaswiadczeniem,

jest warunkiem koniecznym do otrzymania wsparcia w formie stazu zawodowego.

§ 10

Obowigzki, monitoring i kontrola
Uczestnicy projektu zobowigzani sa do udzielania Beneficjentowi niezbgdnych
informac;ji dla celow monitoringu, kontroli i ewaluacji Projektu.
Uczestnicy projektu zobligowani sg do podpisania zgody na przetwarzanie danych
osobowych. Dokument dotyczy zgody Uczestnika projektu na przetwarzanie jego
danych osobowych wytgcznie na potrzeby realizacji ponizszego projektu.
Niepodpisanie takiej zgody wyklucza uczestnika z udziatu w projekcie.
Uczestnicy projektu zobowigzani sg do poinformowania Beneficjenta o kazdej
zmianie danych osobowych (w tym adresu zamieszkania, numer telefonu, zmiana

nazwiska, zmiana dowodu osobistego) niezwtocznie po zaistnieniu zmiany.

Uczestnicy projektu w trakcie realizacji bloku szkoleniowo-doradczego zobowigzani
sg kazdorazowo do potwierdzania swojej obecnosci na szkoleniach poprzez ztozenie

podpisu na liScie obecnosci oraz ztozenie podpisu (wraz z oswiadczeniem o
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zapoznaniu sie z wynikami ustugi doradczej) na Karcie Ustug Doradczych stworzonej
w trakcie $wiadczenia przedmiotowej ustugi przez doradce zawodowego.

6. Uczestnicy projektu zobowigzani sg do wypetnienia ankiet monitorujgcych w trakcie

uczestnictwa w Projekcie oraz po jego zakoriczeniu.
§11
Postanowienia koncowe

1. Agencja Rozwoju Regionalnego ARES S. A. w Suwalkach zastrzega sobie prawo do
zmian niniejszego Regulaminu, wynikajagcych w szczegdlnosci ze zmian zapisOw
prawa 1 uregulowan dotyczacych Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014 — 2020.

2. Wszelkie zmiany w niniejszym Regulaminie wymagajg podania ich do publicznej
wiadomosci na minimum 5 dni przed ich wprowadzeniem. Stosowne informacje
udostepnione zostang w Biurze Projektu oraz na stronie internetowej projektu
www.ares.suwalki.pl.

3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia tj. z dniem publikacji na stronie

internetowej www.ares.suwalki.pl.

Zataczniki:

1. Wzér Formularza Rekrutacyjnego
2. Wz6r Karty Oceny Formalnej Formularza Rekrutacyjnego

3. Wz6r Karty Oceny Merytorycznej Formularza Rekrutacyjnego
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