IL.

III.

IV.

Agencja Rozwoju Regionalnego ,ARES” S.A. w Suwalkach
poszukuje kandydata/kandydatki na stanowisko
Specjalista ds. reintegracji Osrodek Wsparcia Ekonomii Spolecznej

Wymagania podstawowe:

1/ petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

2/ niekaralnosc¢ za przestepstwa, w tym przestepstwa skarbowe,

3/ wyksztalcenie wyzsze,

4/ znajomo$¢ aktualnie obowigzujacych wytycznych w  zakresie kwalifikowalnosci
wydatkow,

5/ minimum 2-letnie doswiadczenie w zakresie wsparcia dzialan reintegracyjnych
podejmowanych przez Przedsigbiorstwa spoteczne (PS), w tym wsparcia w tworzeniu
plandw reintegracyjnych oraz finansowania tych dziatan,

6/ dobra znajomos¢ obstugi komputera (pakiet MS Office, Internet),

7/ wysoka kultura osobista, umiejetnosci komunikacyjne i interpersonalne ukierunkowane
na prace w zespole oraz prace z klientem, odpowiedzialnos¢.

Wymagania dodatkowe:

1/ znajomos¢ Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE,

2/ prawo jazdy kat. B.

Glowne obowiazki:

1/ wsparcie doradcze Podmiotéw ekonomii spotecznej (PES), Przedsigbiorstw spotecznych
(PS) polegajace w szczegdlnosci na: dziataniach motywacyjnych, pomocy w okresleniu
rozwoju zawodowego, budowaniu kompetencji spotecznych, zagadnien z zakresu
budowania zespotu i rozwigzywania konfliktow, rozpoznawania indywidualnych potrzeb,
realizowania wsparcia zgodnie z potrzebami pracownikow PS;

2/ wspdtpraca z instytucjami rynku pracy, instytucjami pomocy i integracji spolecznej
oraz innymi instytugjami;

3/ budowanie planéw rozwoju osobistego.

Wymagane dokumenty:
1/ list motywacyjny,
2/ zyciorys (CV), ktory powinien zawiera¢ w szczegdlnosci:
- informacje nt. wyksztalcenia,
- informacje nt. stazu pracy oraz doswiadczenia zawodowego,
- informacje nt. posiadanych kwalifikacji, umiejetnosci, przebytych kursach itp.,
- zgode kandydata nastepujacej tresci: ,zgodnie z art.6 ust.1 lit. a o0gdlnego
rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L
119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
rekrutacji”,
3/ oswiadczenie o niekaralnosci, oswiadczenie, ze nie jest prowadzone przeciwko
kandydatowi postepowanie o przestepstwo S$cigane z oskarzenia publicznego
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lub przestepstwo skarbowe, o$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych.

V. Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informujemy, iz:
1/ administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Agencja Rozwoju Regionalnego
,ARES” S. A. z siedzibg ul. Noniewicza 42A, 16-400 Suwatki;
2/ kontakt z administratorem danych osobowych — inspektor@ares.suwalki.pl ;
3/ podane dane osobowe przetwarzane beda dla potrzeb rekrutagji:
- na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z
dnia 27 kwietnia 2016 r.
- na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. c oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.;
4/ Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres 7 dni od zakonczenia

rekrutacji;
5/ posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, prawo do przenoszenia danych - dotyczy danych

wymaganych Kodeksem Pracy, a w pozostalym zakresie posiada réwniez Pani/Pan prawo
do usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania, prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie;

6/ ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego;

7/ podanie danych osobowych w zakresie wymaganym Kodeksem Pracy jest obligatoryjne,
w pozostalym zakresie jest dobrowolne;

8/ Pani/Pana dane nie beda profilowane.

VI.  Oferujemy:
1/ zatrudnienie w oparciu o umowe o prace, lub umowe cywilnoprawna,
2/ mozliwos¢ rozwoju zawodowego i podnoszenia kwalifikacji.

Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie dokumentéw, o ktérych mowa w pkt. IV,
na adres:
Agencja Rozwoju Regionalnego ,,ARES” S.A. W Suwalkach,
ul. Noniewicza 42, 16-400 Suwalki, Sekretariat Spotki
w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Aplikacja na stanowisko Specjalista ds. reintegracji
OWES”

Wszystkie dokumenty winny by¢ ztozone w oryginale.
Osoba do kontaktu: Anna Kowalewska, tel.: (87) 563 59 22
Aplikacje nalezy dostarczy¢ do dnia 2 sierpnia 2023 roku.
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